PEMERINTAH KABUPATEN PATI
SEKRETARIAT DAERAH

Jalan Tombronegoro No. 1 Kode Pos 59111 Pati

Telepon : (0295 )-382606 Website : http://patikab.go.id
Faxsimile : (0295)-382360 E-mail  : kab-pati@patikab.go.id
PENGUMUMAN

Nomor : 800/3647.3

TENTANG
SELEKSI PENERIMAAN CALON PEGAWAI NEGERI SIPIL DAERAH
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN PATI
TAHUN ANGGARAN 2018

Berdasarkan Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Republik Indonesia Nomor 292 Tahun 2018 Tanggal 30 Agustus 2018 tentang
Kebutuhan Pegawai Aparatur Sipil Negara di Lingkungan Kabupaten Pati Tahun
Anggaran 2018, maka Pemerintah Kabupaten Pati akan melaksanakan seleksi
penerimaan Calon Pegawai Negeri Sipil Daerah Tahun Anggaran 2018 dengan
ketentuan sebagai berikut:

I. FORMASI JABATAN YANG DIBUTUHKAN
Jumlah alokasi formasi sebanyak 526 dengan rincian sebagai berikut:
1. Formasi Umum

Tenaga Guru : 311
Tenaga Kesehatan 1102
Tenaga Teknis . 24

2. Formasi Khusus
a. Eks Tenaga Honorer-K2

Tenaga Guru 1 54
Tenaga Kesehatan © 4
Tenaga Teknis . 0
b. Lulusan Terbaik Berpredikat Dengan Pujian (Cumlaude)
Tenaga Guru 21
Tenaga Kesehatan © 4
Tenaga Teknis o1

c. Penyandang Disabiitas
Tenaga Guru 3
Tenaga Kesehatan 0
Tenaga Teknis D 2

(Informasi lebih lanjut terkait formasi jabatan, kualifikasi pendidikan, alokasi formasi
dan unit kerja penempatan sebagaimana terlampir).

Il. PERSYARATAN UMUM

1.Warga Negara Indonesia yang memiliki kualifikasi pendidikan (jenjang dan
jurusan) sesuai dengan persyaratan jabatan yang dibutuhkan:

2. Usia paling rendah 18 (depalan belas) tahun dan paling tinggi 35 (tiga puluh lima)
pada saat melamar;

3. Tidak pernah dipidana dengan pidana penjara berdasarkan putusan pengadilan
yang sudgh mempunyai kekuatan hukum tetap karena melakukan tindak pidana
dengan pidana penjara 2 (dua) tahun atau lebih:



4. Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri atau
diberhentikan tidak dengan hormat sebagai CPNS/PNS/Anggota TNI/Polri atau
diberhentikan  tidak dengan hormat sebagai CPNS/PNS/Anggota
TNI/Polri/pegawai BUMN/BUMD atau diberhentikan tidak dengan hormat sebagai
pegawai swasta,

5. Tidak berkedudukan sebagai CPNS/PNS/Calon Anggota TNI/Polri serta Anggota
TNI/Polri;

6. Tidak menjadi anggota atau pengurus partai politik atau terlibat politik praktis;

7. Sehat jasmani dan rohani sesuai dengan persyaratan jabatan yang dilamar;

8. Tidak pernah mengkonsumsi/menggunakan narkotika, psikotropika, prekursor
dan zat adiktif lainnya yang dibuktikan berdasarkan surat keterangan dokter
pemerintah;

9. Pelamar hanya dapat mendaftar pada 1 (satu) instansi Pemerintah dan 1 (satu)
formasi jabatan; dan

10.Peserta seleksi yang dinyatakan lulus wajib membuat surat pernyataan bersedia
mengabdi pada instansi yang bersangkutan dan tidak mengajukan pindah tempat
tugas dan jabatan sekurang-kurangya selama 8 (delapan) tahun sejak TMT
CPNS.

lll. PERSYARATAN KHUSUS

1. Pelamar Formasi Umum
Lulus dari Perguruan Tinggi yang Terakreditasi, khusus bagi pelamar dari luar
Wilayah Kabupaten Pati Indeks Prestasi Komulatif (IPK) minimal 3,30 (tiga
koma tiga kosong);

2. Pelamar lulusan terbaik berpredikat dengan pujian (Cum/aude)

a. Pengalokasian formasi khusus untuk lulusan terbaik (Cumlaude) sebanyak 5%
dari total alokasi formasi yang ditetapkan menyesuaikan dengan kebutuhan
pada instansi masing-masing;

b. Formasi Lulusan Terbaik Berpredikat Dengan Pujian (Cumlaude) dikhususkan
bagi putra/putri lulusan minimal jenjang pendidikan Strata 1;

c. Calon pelamar merupakan lulusan dari Perguruan Tinggi Dalam Negeri
dengan predikat dengan pujian (cumlaude) dan berasal dari Perguruan Tinggi
terakreditasi A/Unggul dan Program Studi terakreditasi A/Unggul pada saat
kelulusan;

d. Bagi pelamar dari lulusan Perguruan Tinggi Luar Negeri dapat mendaftar
setelah memperoleh penyetaraan ijazah dan surat keterangan yang
menyatakan predikat kelulusannya setara dengan angka 4 dari Kementerian
Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi.

3. Pelamar Disabilitas

a. Pengalokasian penetapan kebutuhan jabatan bagi penyandang disabilitas
minimal 1% dari total alokasi formasi dan disesuaikan dengan kebutuhan
pada instansi masing-masing

b. Disabilitas adalah pelamar yang berkebutuhan khusus/memiliki keterbatasan
fisik dengan kriteria:

- Mampu melihat, mendengar dan berbicara dengan baik;

-Mampu melakukan tugas seperti menganalisa, mengetik, menyampaikan
buah pikiran dan berdiskusi;

- Mampu bergerak dengan menggunakan alat bantu berjalan selain kursi roda.
Surat Keterangan dokter yang menerangkan jenis/tingkat disabilitasnya .
d. Lulus dari Perguruan Tinggi yang Terakreditasi:

o



4,

Eks Tenaga Honorer-K2

a. Formasi Eks Tenaga Honorer-K2 Diperuntukkan bagi Eks Tenaga Honorer
Kategori-ll yang terdaftar dalam database Badan Kepegawaian Negara dan
memenuhi persyaratan perundang-undangan sebagai Tenaga Pendidik atau
Tenaga Kesehatan;

b. Usia paling tinggi 35 tahun pada tanggal 1 Agustus 2018, masih aktif bekerja
secara terus-menerus sampai sekarang (yang dibuktikan dengan Surat
Pernyataan dari Pimpinan Unit Kerja),

c. Bagi Tenaga Pendidik minimal berijazah Strata 1 yang diperoleh sebelum
pelaksanaan seleksi Tenaga Honorer Kategori || pada tanggal 3 November
2013;

d. bagi Tenaga Kesehatan minimal berijazah Diploma Il Kesehatan yang
diperoleh sebelum pelaksanaan seleksi Tenaga Honorer Kategori Il pada
tanggal 3 November 2013,

Pelamar Tenaga Kesehatan

Tenaga kesehatan harus memiliki Surat Tanda Registrasi (STR) sesuai dengan

keahliannya yang dikeluarkan oleh:

a. Bagi tenaga Dokter/Dokter Spesialis/Dokter Gigi/Dokter Gigi Spesialis
dikeluarkan oleh Konsil Kedokteran Indonesia (KKI) / Konsil Kedokteran Gigi
Indonesia (KKGI);

b. Bagi tenaga Apoteker dikeluarkan oleh Komite Farmasi Nasional (KFN);

c. Bagi tenaga Kesehatan lainnya dikeluarkan oleh Majelis Tenaga Kesehatan
Indonesia (MTKI) atau Lembaga/ Instansi yang berwenang.

IV. TATA CARA PENDAFTARAN

1.

Pengumuman lowongan formasi yang dibutuhkan pada penerimaan CPNS
Pemerintah Kabupaten Pati Tahun 2018 dapat dilihat pada https://sscn.bkn.go.id
dan https.//patikab.go.id ;

. Calon pelamar seleksi penerimaan CPNS Formasi Umum Pemerintah

Kabupaten Pati Tahun 2018 dapat melakukan pendaftaran secara online
kealamat website Portal SSCN 2018 https://sscn.bkn.go.id:

. Pada saat pendaftaran secara online, pelamar harus membaca dengan cermat

petunjuk pendaftaran online dan mencermati setiap
keterangan/instruksi/pemberitahuan/peringatan  yang muncul di halaman-
halaman pendaftaran online tersebut.

. Calon Pelamar Seleksi Penerimaan CPNS Formasi Umum Pemerintah

Kabupaten Pati Tahun 2018 wajib memiliki Surat Elektronik (email) yang masih
aktif/berlaku.

. Untuk melakukan pendaftaran secara online, Calon pelamar Seleksi

Penerimaan CPNS Formasi Umum Pemerintah Kabupaten Pati Tahun 2018 ,
wajib mempersiapkan NIK (Nomor Induk Kependudukan) Calon Pelamar, Nomor
Kartu Keluarga, dan NIK Kepala Keluarga yang tercantum sesuai pada Kartu
Keluarga Calon Pelamar;

. Apabila pelamar tidak bisa mendaftar terkait data NIK dan Nomor Kartu Keluarga

Calon Pelamar, silahkan menghubungi Dinas Kependudukan dan Catatan Sipil
sesuai dengan KTP pelamar.

. Pendaftaran dilakukan 2 (dua) tahap yaitu pendaftaran awal untuk akun Calon

Peserta Seleksi di Portal SSCN (https://sscn.bkn.qgo.id) dilanjutkan dengan
pendaftaran formasi jabatan sesuai dengan kualifikasi pendidikan pelamar yang
sudah ditentukan dalam pengumuman.




10.

11.

12.

. Setelah pelamar berhasil daftar, silahkan LOGIN ke https://sscn.bkn.go.id,

kemudian masukan NIK dan PASSWORD yang telah Anda daftarkan, lalu upload
foto selfie dengan memperlihatkan KTP dan kartu informasi akun untuk dapat
melanjutkan ke tahap selanjutnya. Setelah itu akan tampil halaman FORM
BIODATA PESERTA;

. Setelah pelamar mengisi biodata, pelamar dapat melanjutkan proses pendaftaran

Instansi/Daerah yang dituju;

Pilih jenis Formasi sesuai dengan formasi yang dibuka oleh Instansi/Daerah.
Pilihan jenis formasi dapat dilihat di Pengumuman;

Pastikan bahwa pelamar sudah yakin akan melamar di Instansi/Daerah tersebut
karena pelamar hanya dapat mendaftar di 1 (satu) jabatan pada 1 (satu)
instansi/daerah dan 1 (satu) periode.

Dokumen persyaratan diunggah melalui laman https://sscn.bkn.go.id/ terdiri dari:

a.

~0 Qa0

Kartu Tanda Penduduk (KTP) asli atau surat keterangan telah melakukan
rekaman kependudukan yang dikeluarkan Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil;

Pas foto berwarna ukuran 3x4 tampak depan terbaru berlatar belakang
merah, posisi potrait;

Swafoto/selfie dengan membawa kartu informasi akun SSCN 2018 dan KTP;
ljazah asli;

Transkrip nilai asli;

Surat lamaran ditujukan kepada Bupati Pati di Pati, diketik menggunakan

komputer, bermaterai Rp. 6.000 dan ditandatangani dengan pena bertinta
hitam (format dapat diunduh pada https://patikab.go.id/);

Dokumen lain-lain;

1) Akreditasi PTN maupun PTS yang telah terakreditasi oleh BAN-PT dan
terdaftar dalam Forlap Kemenristekdikti sesuai dengan tahun kelulusan;

2) Tenaga kesehatan harus memiliki Surat Tanda Registrasi (STR) yang
masih berlaku sesuai dengan keahliannya yang dikeluarkan oleh:

a. Bagi tenaga Dokter/Dokter Spesialis/Dokter Gigi/Dokter Gigi Spesialis
dikeluarkan oleh Konsil Kedokteran Indonesia (KKI) / Konsil
Kedokteran Gigi Indonesia (KKGI);

b. Bagi tenaga Apoteker dikeluarkan oleh Komite Farmasi Nasional
(KFN);

c. Bagi tenaga Kesehatan lainnya dikeluarkan oleh Majelis Tenaga
Kesehatan Indonesia (MTKI) atau Lembaga/ Instansi yang berwenang.

3) Khusus bagi pelamar jabatan tenaga guru yang telah memiliki sertifikat

pendidik yang dikeluarkan oleh Kementerian Pendidikan, waijib
melampirkan sertifikat dimaksud;

4) Khusus bagi pelamar cumlaude melampirkan surat keterangan/sertifikat

yang menyatakan lulus cumlaude apabila keterangan lulus cum/aude tidak
tercantum pada ijazah/transkrip.

) Khusus bagi penyandang disabilitas melampirkan surat keterangan dokter
pemerintah yang menerangkan jenis/tingkat disabilitasnya;

6) Khusus bagi pelamar eks Tenaga Honorer K-2 melampirkan surat
keputusan pengangkatan sebagai tenaga honorer dan surat pernyataan
bekerja secara terus-menerus sampai sekarang dari pimpinan unit kerja.




13.

14.

15.

16.

17.

18.

Semua dokumen sebagaimana huruf a sampai dengan g diunggah dalam bentuk
soft copy dengan ketentuan sebagai berikut;

1) Untuk dokumen huruf a sampai dengan huruf f menggunakan format JPG
dengan ukuran maksimal 200 Kb dan diunggah sesuai kolom masing-masing;
2) Untuk dokumen huruf g digabung menjadi satu menggunakan format PDF
dengan ukuran maksimal 500 Kb dan diunggah pada kolom dokumen lain-lain;
Semua informasi atau data yang diisikan dalam formulir pendaftaran berdasarkan
dokumen asli secara benar dan dapat dipertanggungjawabkan. Apabila data yang
diisikan tidak benar, maka Pelamar dapat dinyatakan gugur dan tidak dapat

diproses lebih lanjut;

Pastikan Anda mengisi semua data dengan benar. Data yang telah disimpan
tidak dapat diperbaiki atau diubah;

Setelah semua tahapan pendaftaran selesai, data pelamar akan masuk ke
database SSCN 2018, selanjutnya pelamar dapat mencetak Kartu Pendaftaran;
Pelamar dapat mengikuti seleksi selanjutnya apabila dinyatakan lulus seleksi
administrasi oleh Panitia Seleksi Daerah, sesuai dengan persyaratan yang telah
ditentukan;

Informasi lengkap tentang Petunjuk Pendaftaran SSCN 2018 dapat dilihat atau
diunduh dilaman https://sscn.bkn.go.id/alur.

V. PELAKSANAAN SELEKSI| ADMINISTRASI

1.

2.

Seleksi administrasi berdasarkan hasil verifikasi dokumen pada laman
https://sscn.bkn.go.id/;

Khusus Pelamar Eks Tenaga Honorer K-2, wajib menyerahkan semua berkas
persyaratan yang telah ditentukan, ditambah dengan printout asli Tanda Bukti
Pendaftaran online beserta dokumen lamaran lengkapnya untuk diverifikasi
kepada Panitia Seleksi Penerimaan CPNS Pemerintah Kabupaten Pati pada
Badan Kepegawaian, Pendidikan dan Pelatihan Kabupaten Pati Jalan Kol.
Sugiyono Nomor 8 Pati, paling lambat 1 (satu) hari setelah pendaftaran;

Khusus bagi pelamar disabilitas harus bersedia hadir pada saat verifikasi
persyaratan untuk memastikan kesesuaian formasi dengan tingkat/jenis
disabilitas yang disandang sesuai undangan dari panitia seleksi CPNSD
Pemerintah Kabupaten Pati;

Bagi pelamar yang dinyatakan lulus seleksi administrasi wajib mencetak kartu
peserta ujian pada https://sscn.bkn.go.id/; dan

Kartu peserta ujian wajib dibawa pada saat pelaksanaan Seleksi Kompetensi
Dasar untuk diverifikasi oleh panitia.

VI. PELAKSANAAN SELEKSI DAN PENYAMPAIAN HASIL SELEKSI

1.

Jadwal dan tempat pelaksanaan Seleksi Kompetensi Dasar dan Seleksi
Kompetensi Bidang akan disampaikan melalui situs online http://sscn.bkn.go.id
dan https.//patikab.go.id;

. Materi yang diujikan pada Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) terdiri dari :

a. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK)

b. Tes Intelegensi Umum (TIU)

c. Tes Karakteristik Pribadi (TKP)

Pelaksanaan seleksi menggunakan sistem Computer Assisted Test (CAT).

. Nilai ambang batas Seleksi Kompetensi Dasar paling sedikit 298 (dua ratus

sembilan puluh delapan) dengan rincian sebagai berikut:

a. 143 (seratus empat puluh tiga) untuk Tes Karakteristik Pribadi:
b. 80 (delapan puluh) untuk Tes Intelegensia Umum; dan

C. 75 (tujuh puluh lima) untuk Tes Wawasan Kebangsaan.



4.

10.

1.

12.

13.

VIL.

Nilai kumulatif Seleksi Kompetensi Dasar bagi pelamar Lulusan Terbaik
Berpredikat dengan Pujian (Cumlaude) paling sedikit 298 (dua ratus sembilan
puluh delapan), dengan nilai TIU paling rendah 85 (delapan puluh lima);

. Nilai kumulatif Seleksi Kompetensi Dasar bagi Penyandang Disabilitas paling

sedikit 260 (dua ratus enam puluh), dengan nilai TIU serendahrendahnya 70
(tujuh puluh);

. Nilai kumulatif Seleksi Kompetensi Dasar bagi Eks Tenaga Honorer K-2 paling

sedikit 260 (dua ratus enam puluh), dengan nilai TIU serendahrendahnya 60
(enam puluh);

. Prinsip penentuan kelulusan peserta Seleksi Kompetensi Dasar didasarkan pada

nilai ambang batas kelulusan (passing grade);

. Apabila peserta seleksi memperoleh nilai kelulusan yang sama setelah integrasi

nilai Seleksi Kompetensi Dasar dan Seleksi Kompetensi Bidang, maka
penentuan kelulusan akhir secara berurutan didasarkan pada:

a. Nilai total hasil Seleksi Kompetensi Dasar yang lebih tinggi;

b. Apabila pada poin (a) masih sama, maka penentuan kelulusan akhir
didasarkan secara berurutan mulai dari nilai Tes Karakteristik Pribadi (TKP),
Tes Intelegensi Umum (TIU), dan Tes Wawasan Kebangsaan (TWK);

c. Apabila pada poin (b) masih sama, maka penentuan kelulusan akhir
didasarkan pada nilai IPK ;

. Seleksi Kompetensi Bidang (SKB), dengan ketentuan:

a. Jumlah peserta yang mengikuti Seleksi Kompetensi Bidang adalah 3 (tiga) kali
jumlah kebutuhan masing-masing jabatan berdasarkan peringkat nilai Seleksi
Kompetensi Dasar;

b. Dalam hal terdapat beberapa peserta yang memperoleh nilai Seleksi
Kompetensi Dasar yang sama pada 3 (tiga) komponen sub tes dan berada
pada ambang batas jumlah kebutuhan formasi, maka terhadap peserta
dimaksud diikutkan Seleksi Kompetensi Bidang; dan

c. Pelaksanaan Seleksi Kompetensi Bidang menggunakan sistem CAT.

Bobot nilai Seleksi Kompetensi Dasar sebesar 40% dan Seleksi Kompetensi
Bidang sebesar 60%;

Dalam hal kebutuhan formasi umum tidak terpenuhi, dapat diisi dari peserta yang
mendaftar pada formasi khusus pada jabatan dan kualifikasi Pendidikan yang
bersesuaian serta memenuhi nilai ambang batas kelulusan (passing grade)
peringkat terbaik

Dalam hal kebutuhan formasi khusus tidak terpenuhi, dapat diisi dari peserta
yang mendaftar pada formasi umum pada jabatan dan kualifikasi pendidikan
yang bersesuaian serta memenuhi nilai ambang batas kelulusan (passing grade)
peringkat terbaik; dan

Kelulusan akhir ditentukan berdasarkan hasil integrasi nilai SKD dan SKB oleh
Panitia Seleksi Nasional.

KETENTUAN LAIN

. Pelamar Formasi Tenaga Guru

a. Pendaftar formasi umum jabatan Guru yang memiliki sertifikasi pendidik yang
dikeluarkan Kementerian Pendidikan dan Kebudayaan, tidak diperlukan
mengikuti Seleksi Kompetensi Bidang;

b. Sertifikasi pendidik sebagaimana dimaksud huruf (a) ditetapkan sebagai
pengganti Seleksi Kompetensi Bidang yang nilainya sebesar nilai maksimal
Seleksi Kompetensi Bidang; dan

c. Pendaftar formasi umum jabatan Guru yang memiliki sertifikasi pendidik baru
bisa memanfaatkan nilai maksimal dimaksud huruf (b), apabila yang

bersangkutan memenuhi nilai passing grade Seleksi Kompetensi Dasar dalam
batas jumlah formasi.



VIil.

Jika peserta dinyatakan lulus pada saat melengkapi persyaratan administrasi
ditemukan adanya pemalsuan dokumen, akan dikenai sanksi sesuai peraturan
perundangan yang berlaku serta secara otomatis peserta dianggap gugur dan
rangking berikutnya dinyatakan sebagai pengganti;

Seluruh tahapan pelaksanaan seleksi CPNSD Pemerintah Kabupaten Pati tidak
dipungut biaya dalam bentuk apapun

Masyarakat dihimbau agar tidak mempercayai apabila ada orang/pihak tertentu
(calo) yang menjanjikan dapat membantu kelulusan dalam setiap tahapan
seleksi dengan keharusan menyediakan sejumlah uang atau dalam bentuk lain

Pemerintah Kabupaten Pati tidak bertanggung jawab atas pungutan atau
tawaran berupa apapun dari oknum-oknum yang mengatasnamakan Tim
Pengadaan CPNS Tahun 2018, sehingga Peserta diharapkan tidak melayani
tawaran-tawaran untuk mempermudah penerimaan sebagai Calon Pegawai
Negeri Sipil Tahun 2018,;

Apabila terdapat peserta yang telah dinyatakan lulus dan diterima kemudian
mengundurkan diri/ldigugurkan, maka Panitia dapat menggantikan dengan
peserta yang memiliki peringkat terbaik di bawahnya berdasarkan hasil
keputusan rapat;

Keputusan Tim Pengadaan CPNS Tahun 2018 tidak dapat diganggu gugat dan
bersifat mutlak.

Informasi resmi yang terkait dengan seleksi CPNS Tahun 2018 hanya dapat
diihat dalam situs online https://www.menpan.go.id;  http://bkn.go.id;
https://sscn.bkn.go.id dan https://patikab.go.id

Para calon pelamar/pelamar disarankan untuk terus memantau situs tersebut
pada angka 9 (tujuh) untuk melihat pengumuman-pengumuman penting lainnya
serta waktu dan tempat pelaksanaan ujian.

JADWAL PELAKSANAAN
NO. KEGIATAN TANGGAL

1 | Pengumuman penerimaan 19 September 2018

2 | Pendaftaran Online 26 September 2018 —
(https://sscn.bkn.go.id) 10 Oktober 2018

3 | Verifikasi persyaratan pendaftaran

4 | Pengumuman seleksi administrasi

5 | Cetak nomor ujian secara online

6 | Seleksi Kompetensi Dasar (SKD)

7 | Pengumuman Seleksi Kompetensi

8 gzliirsgsﬁ%%CAe-trensi Bidang (SKB)| ,,-natpadalaman
CAT P idang ~ ( ) https://sscn.bkn.go.id

https://patikab.go.id

9 | Integrasi Nilai SKD dan SKB

10 | Pengumuman kelulusan akhir secara
online

10 | Pemberkasan bagi peserta yang
dinyatakan lulus pada Pengumuman
Kelulusan Akhir




Demikian pengumuman ini disampaikan untuk diketahui pelamar CPNS di
Lingkungan Pemerintah Kabupaten Pati. Informasi lebih lengkap mengenai rincian
formasi dan syarat pendaftaran CPNS dapat dilihat melalui portal atau situs
https://sscn.bkn.go.id dan https://patikab.go.id serta dapat menghubungi Panitia
Pengadaan CPNS Pemerintah Kabupaten Pati melalui nomor telpon 0295-382206 pada
hari dan jam kerja.

Pati, 19 September 2018

aH KAEB SBUPATI PATI
FARIS DAERAH

/\\




REKAPITULASI FORMASI CPNS TAHUN 2018

PEMERINTAH KABUPATEN PATI

Lampiran Pengumuman Sekretaris Daerah

Nomor : 800/3647.3
Tanggal : 19 Soptenber 206

NO

. NAMAJABATAN

KUALIFIKASI PENDIDIKAN

UNIT KERJA PENEMPATAN

KETERANGAN

e

3

ALOKAS! FORMASI

5

A.FORMASIKHUSUSEKSTENAGAHONORER-K2 |

1

TENAGA GURU

Paling rendah S-1 (Strata Satu) sebelum bulan November 2013

54

Kebudayaan

Sekolah Negert di Lingkungan Dinas Pendidikan dan

2

TENAGA KESEHATAN

Paling rendah DIl {Diploma Tiga) bidang kesehatan sebelum bulan

November 2013

Puskesmas di Lingkungan Dinas Kesehatan

B. FORMASI UMUM

BATENAGAGURU

1

GURU KELAS AHLI PERTAMA

S-1 PENDIDIKAN GURU SEKOLAH DASAR (PGSD)

200

KEC. BATANGAN (SDN BATURSARI 01)

KEC. BATANGAN (SDN MANGUNLEGI 01)

KEC. BATANGAN (SDN LENGKONG 01)

KEC. BATANGAN (SDN BUMIMULYQ 01)

KEC. BATANGAN (SDN KLAYUSIWALAN 02)

KEC. BATANGAN (SDN KETITANGWETAN 01)

KEC. BATANGAN (SDN KETITANGWETAN 02)

KEC. BATANGAN (SDN NGENING 01)

KEC. BATANGAN (SDN SUKOAGUNG)

KEC. BATANGAN (SDN TOMPOMULYO 02)

KEC. BATANGAN (SDN KUNIRAN 02)

KEC. BATANGAN (SDN KUNIRAN 03)

KEC. BATANGAN (SDN KEDALON 01)

KEC. BATANGAN (SDN KEDALON 02)

KEC. BATANGAN (SDN PECANGAAN)

KEC. JAKENAN (SDN BUNGASREJQ)

KEC. JAKENAN (SDN DUKUHMULYO 02)

KEC. JAKENAN (SDN JAKENAN)
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KEC. JAKENAN (SDN KARANGROWO)
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NAMA JABATAN

" KUALIFIKASI PENDIDIKAN

- /ALOKAS! FORMASI

UNIT KERJA PENEMPATAN

'KETERANGAN

KEC. JAKENAN (SDN KEDUNGMULYO)

KEC. JAKENAN (SDN MANTINGANTENGAH)

KEC. JAKENAN (SDN KALIMULYO 02)

KEC. JAKENAN (SDN NGASTOREJO)

KEC. JAKENAN (SDN PULUHANTENGAH)

KEC. JAKENAN (SDN SEMBATURAGUNG 01)

KEC. JAKENAN (SDN SEMBATURAGUNG 02)

KEC. JAKENAN (SDN SENDANGSOKO)

KEC. JAKENAN (SDN SIDOMULYO 03)

KEC. JAKENAN (SDN TAMBAHMULYO 02)

KEC. JAKENAN (SDN TONDOKERTO)

KEC. JAKENAN (SDN TONDOMULYO)

KEC. GABUS (SDN BANJARSARI 01)

KEC. GABUS (SDN BOGOTANJUNG 01)

KEC. GABUS (SDN BOGOTANJUNG 02)

KEC. GABUS (SDN GABUS 01)

KEC. GABUS (SDN GABUS 04)

KEC. GABUS (SDN KURYOKALANGAN 01)

KEC. GABUS (SDN GEBANG)

KEC. GABUS (SDN GEMPOLSARI 01}

KEC. GABUS (SDN GEMPOLSARI 03)

KEC. GABUS (SDN KARABAN 01)

KEC. GABUS (SDN KARABAN 02)

KEC. GABUS (SDN KORIPANDRIYO)

KEC. GABUS (SDN KURYOKALANGAN 02)

KEC. GABUS (SDN MINTOBASUKI 02)

KEC. GABUS (SDN MOJOLAWARAN 01)

KEC. GABUS (SDN PENANGUNGAN)

KEC. GABUS (SDN PLOSOMALANG 02)

KEC. GABUS (SDN SAMBIREJO 01)

KEC. GABUS (SDN SOKO)

KEC. GABUS (SDN SUGIHREJO 01)

KEC. GABUS (SDN SUNGGINGWARNO 02)

KEC. GABUS (SDN TANJANG)
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KEC. GABUS (SDN WUWUR 01)
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KUALIFIKASI PENDIDIKAN

ALOKASI FORMASI:

"UNIT KERJA PENEMPATAN

KEC. TRANGKIL (SDN KAJAR 01)

KEC. TRANGKIL (SDN Trangkil 04)

KEC. TRANGKIL (SDN TRANGKIL 01)

KEC. TRANGKIL (SDN TRANGKIL 03}

KEC. TRANGKIL (SDN TRANGKIL 05)

KEC. TRANGKIL (SDN TRANGKIL 06)

KEC. TRANGKIL (SDN PASUCEN 01)

KEC. TRANGKIL (SDN PASUCEN 02)

KEC. TRANGKIL (SDN MOJOAGUNG 01)

KEC. TRANGKIL (SDN KETANEN)

KEC. TRANGKIL (SDN KARANGLEG! 02)

KEC. TRANGKIL (SDN KARANGWAGE 02)

KEC. TRANGKIL (SDN KADILANGU)

KEC. TRANGKIL (SDN TLUTUP)

KEC. TRANGKIL (SDN KERTOMULYO 01)

KEC. TRANGKIL (SDN REJOAGUNG 01)

KEC. TRANGKIL (SDN GUYANGAN)

KEC. TRANGKIL (SDN SAMBILAWANG)

KEC. TRANGKIL (SDN ASEMPAPAN)

KEC. TAMBAKROMO (SDN ANGKATAN LOR 03)

KEC. TAMBAKROMO (SDN MAITAN 03)

KEC. TAMBAKROMO (SDN ANGKATAN KIDUL 01)

KEC. TAMBAKROMO (SDN SINOMWIDODO 02)

KEC. TAMBAKROMO (SDN SITIREJO)

KEC. TLOGOWUNGU (SDN JATIURIP 01)

KEC. TLOGOWUNGU (SDN KLUMPIT)

KEC. TLOGOWUNGU (SDN PURWOSARI 02)

KEC. TLOGOWUNGU (SDN LAHAR 02)

KEC. TLOGOWUNGU (SDN PANGONAN 02)

KEC. TLOGOWUNGU (SDN REGALOH 02)

KEC. TLOGOWUNGU (SDN SAMBIREJO 01)

KEC. TLOGOWUNGU (SDN TLOGOSAR! 02)

KEC. TLOGOWUNGU (SDN TLOGOWUNGU 02)

KEC. TLOGOWUNGU (SDN WONOREJO 01)
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KEC. TLOGOWUNGU (SDN WONOREJO 02)
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NO |

“NAMA JABATAN

KUALIFIKAS! PENDIDIKAN. - -

ALOKAS! FORMAS!

UNIT KERJA PENEMPATAN

- | KETERANGAN

KEC. MARGOYOSO (SDN BULUMANIS KIDUL})

KEC. MARGOYOSO (SDN BULUMANIS LOR)

KEC. MARGOYOSO (SDN CEBOLEK KIDUL 01)

KEC. MARGOYOSO (SDN CEBOLEK KIDUL 02)

KEC. MARGOYOSO (SDN KAJEN)

KEC. MARGOYOSO (SDN KERTOMULYO 01)

KEC. MARGOYOSO (SDN KERTOMULYO 02)

KEC. MARGOYOSO (SDN LANGGENHARJO)

KEC. MARGOYOSO (SDN MARGOTUHU KIDUL)

KEC. MARGOYOSO (SDN NGEMPLAK KIDUL 01)

KEC. MARGOYOSO (SDN NGEMPLAK KIDUL 03)

KEC. MARGOYOSO (SDN NGEMPLAK LOR)

KEC. MARGOYOSO (SDN PANGKALAN)

KEC. MARGOYOSO (SDN POHIJO 01)

KEC. MARGOYOSO (SDN PURWOREJO)

KEC. MARGOYOSO (SDN SEKARJALAK 01)

KEC. MARGOYOSO (SDN SEKARKALAK 02)

KEC. MARGOYOSO (SDN SEMERAK)

KEC. MARGOYOSO (SDN SIDOMUKTI 01)

KEC. MARGOYOSO (SDN SIDOMUKTI 02)

KEC. MARGOYOSO (SDN SONEYAN 01)

KEC. MARGOYOSO (SDN TEGALARUM)

KEC. MARGOYOSO (SDN TUNJUNGREJO 01)

KEC. MARGOYOSO (SDN WATUROYO)

KEC. PAT! (SDN DENGKEK 01)

KEC. PATI (SDN GAJAHMATI)

KEC. PATI (SDN GERITAN)

KEC. PATI (SDN KUTOHARJO 02)

KEC. PATI (SDN SARIREJO 01)

KEC. PATI (SDN MULYCHARJO 02)

KEC. PAT] (SDN NGEPUNGROJO 02)

KEC. PATI (SDN PARENGGAN)

KEC. PATI (SDN PATI KIDUL 01)

KEC. PATI (SDN PATI KIDUL 05)
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KEC. PATI (SDN PATI LOR 05)
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NO

NAMAJABATAN

- "KUALIFIKAS!| PENDIDIKAN -

- "ALOKAS!| FORMASI -

UNIT KERJA PENEMPATAN

| KETERANGAN

KEC. PATI (SDN PATI WETAN 03)

KEC. PATI (SDN PAYANG 01)

KEC. PATI (SDN PURI 01)

KEC. PATI (SON PURWOREJO 02)

KEC. PATI (SDN SARIREJO 03)

KEC. PATI (SDN SEMAMPIR)

KEC. PATI (SDN SIDOKERTO 03)

KEC. PATI (SDN SINOMAN)

KEC. PATI (SDN SUGIHARJO 02}

KEC. PATI (SDN TAMBAHARJO 02)

KEC. PATI (SDN TAMBAHSARI)

KEC. PATI (SDN WINONG 02)

KEC. WINONG (SDN GODO 03)

KEC. WINONG (SDN KARANGSUMBER 01)

KEC. WINONG (SDN DANYANGMULYO 01)

KEC. WINONG (SDN BLINGIJATI)

KEC. WINONG (SDN GUYANGAN)

KEC. WINONG (SDN WINONG 01)

KEC. WINONG (SDN WIRUN)

KEC. JUWANA (SDN BENDAR)

KEC. JUWANA (SDN BRINGIN)

KEC. JUWANA (SDN KARANG)

KEC. JUWANA (SDN KETIP)

KEC. JUWANA (SDN LANGENHARJO 02)

KEC. JUWANA (SDN KUDUKERAS 01)

KEC. JUWANA (SDN PEKUWON)

KEC. JUWANA (SDN TRIMULYO 01)

KEC. JUWANA (SDN TRIMULYO 02)

KEC. MARGOREJO (SDN MARGOREJO 02)

KEC. MARGOREJO (SDN PENAMBUHAN 01)

KEC. MARGOREJO (SDN PEGANDAN (1)

KEC. MARGOREJO (SDN DADIREJO 01)

KEC. MARGOREJO (SDN WANGUNREJO 01)

KEC. MARGOREJO (SDN SUKOBOBOK 01)
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KEC. MARGOREJO (SDN WANGUNREJOQ 01)
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NO |

- NAMA JABATAN

“ KUALIFIKASI PENDIDIKAN

-ALOKAS! FORMAS!

UNIT KERJA PENEMPATAN

KETERANGAN

KEC. MARGOREJO (SDN PEGANDAN 02)

KEC. MARGOREJO (SDN MUKTIHARJO 01)

KEC. WEDARIJAKSA (SDN WEDARIJAKSA 03)

KEC. WEDARIJAKSA (SDN PANGGUNGROYOM 01)

KEC. WEDARIJAKSA (SDN SUWADUK 02)

KEC. WEDARIJAKSA (SDN TLUWUK)

KEC. WEDARIJAKSA (SDN SUKOHARJO 01)

KEC. SUKOLILO (SDN BATUREJO 01)

KEC. SUKOLILO (SDN PONCOMULYO)

KEC. SUKOLILO (SDN PLOSOKEREP)

KEC. SUKOLILO (SDN PAKEM 01)

KEC. SUKOLILO (SDN GALIRAN)

KEC. SUKOLILO (SDN GODONGAN)

KEC. SUKOLILO (SDN BANTENGURIP)

KEC. SUKOLILO (SDN GELUR)

KEC. SUKOLILO (SDN SALANGAMER)

KEC. SUKOLILO (SDN WOTAN 04)

KEC. GEMBONG (SDN GEMBONG 03)

KEC. GEMBONG (SDN SEMIREJO 01)

KEC. GEMBONG (SON JOLONG 01)

KEC. GEMBONG (SDN KLAKAHKASIAN 01)

KEC. GEMBONG (SDN KLAKAHKASIAN 02)

KEC. PUCAKWANGI (SDN MOJOAGUNG)

KEC. PUCAKWANGI (SDN LUMBUNGMAS 01)

KEC. PUCAKWANGI (SDN MENCON)

KEC. PUCAKWANGI (SDN PUCAKWANGI 03)

KEC. PUCAKWANGI (SDN SOKOPULUHAN 01)

KEC. PUCAKWANGI (SDN TRIGUNO)

KEC. PUCAKWANGI (SDN WATESHAJI)

KEC. GUNUNGWUNGKAL (SDN PERDOPQ)

KEC. GUNUNGWUNGKAL (SDN JRAHI 02)

KEC. GUNUNGWUNGKAL (SDN SIDOMULYO 02)

KEC. GUNUNGWUNGKAL (SDN SAMPOK)

KEC. GUNUNGWUNGKAL (SDN JEPALO)
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KEC. GUNUNGWUNGKAL (SON GOLANGPONGGE 01)
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——

KUALIFIKAS| PENDIDIKAN

'UNIT KERJA'PENEMPATA}

KEC. GUNUNGWUNGKAL (SDN GOLA-I:IGPONGGE 02)

KEC. GUNUNGWUNGKAL (SDN JRAHI 01)

KEC. GUNUNGWUNGKAL (SDN GILING 01)

GURU PENDIDIKAN AGAMA iSLAM (GURU PERTAMA )

S-1 PENDIDIKAN AGAMA ISLAM

50

KEC. TAMBAKROMO (SDN KARANGAWEN)

KEC. TAMBAKROMO (SDN KARANGWONO 01)

KEC. TAMBAKROMO (SDN LARANGAN)

KEC. TAMBAKROMO (SDN SINOMWIDODO 03)

KEC. TAMBAKROMO (SDN TAMBAHARJO 02)

KEC. TLOGOWUNGU (SDN KLUMPIT)

KEC. TLOGOWUNGU (SDN SAMBIREJO 02)

KEC. TLOGOWUNGU (SDN TAMANSARI 02)

KEC. TLOGOWUNGU (SDN TLOGOSARI 03)

KEC. TLOGOWUNGU (SDN TLOGOWUNGU 03)

KEC. WINONG (SDN GUNUNGPANTI 02)

KEC. WINONG (SDN POHGADING)

KEC. WINONG (SDN PULOREJO 01)

KEC. WINONG (SDN WIRUN)

KEC. TRANGKIL (SDN KARANGLEGI 02)

KEC. TRANGKIL (SON TLUTUP)

KEC. JUWANA (SDN BAKARAN KULON 03)

KEC. JUWANA (SDN KAUMAN 02)

KEC. JUWANA (SDN SEJOMULYO 02)

KEC. PATI (SDN KUTOHARJO 03)

KEC. MARGOREJO (SDN MARGOREJO 02)

KEC. MARGOREJO (SDN JENGGOLO 02)

KEC. MARGOREJO (SDN GADIREJO 01)

KEC. WEDARIJAKSA (SDN PANGGUNGROYOM 02)

KEC. WEDARIJAKSA (SDN BUMIAYU 01)

KEC. WEDARIJAKSA (SDN WEDARIJAKSA (1)

KEC. SUKOLILO (SDN SUKOLILO 03)

KEC. SUKOLILO (SDN PRAWOTO 03)

KEC. SUKOLILO (SDN GODONGAN)

KEC. GABUS (SDN BANJARSARI 02)

KEC. GABUS (SDN GABUS 04)
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KEC. GABUS (SDN MOJOLAWARAN)

7]14




‘NO

NAMAJABATAN

" KUALIFIKAS! PENDIDIKAN'

ALOKASI FORMAS!

~ UNIT KERJA PENEMPATAN

KETERANGAN

KEC. GABUS (SDN SUGIHREJO 03)

KEC. GEMBONG (SDN BREMI 03)

KEC. GEMBONG (SDN KEDUNGBULUS 03)

KEC. GEMBONG (SDN SITILUHUR 02)

KEC. JAKENAN (SDN PULUHAN TENGAH)

KEC. BATANGAN (SDN TLOGOMOJO)

KEC. BATANGAN (SDN PECANGAAN)

KEC. MARGOYOSO (SDN NGEMPLAK KIDUL 01)

KEC. MARGOYOSO (SDN SEKARJALAK 01)

KEC. MARGOYOSO (SDN SONEYAN 03)

KEC. MARGOYOSO (SDN TUNJUNGREJO 02)

KEC. PUCAKWANGI (SDN PELEMGEDE 03)

KEC. PUCAKWANGI (SDN PUCAKWANGI 02)

KEC. PUCAKWANGI (SDN LUMBUNG MAS 01)

KEC. PUCAKWANGI (SDN TRIGUNO)

KEC. GUNUNGWUNGKAL (SDN GAJIHAN)

KEC. GUNUNGWUNGKAL (SDN SAMPOK)

KEC. GUNUNGWUNGKAL (SDN GULANGPONGGE 02)

GURU PENDIDIKAN AGAMA KRISTEN AHLI PERTAMA

S-1 PENDIDIKAN AGAMA KRISTEN

KEC. JUWANA (SDN BAKARAN KULON 03)

KEC. JUWANA (SDN KETIP)

KEC. WEDARIJAKSA (SDN PAGERHARJO 01)

KEC. JAKENAN (SDN GLONGONG)

KEC. GUNUNGWUNGKAL (SDN GADU 01)

GURU PENDIDIKAN AGAMA BUDHA AHLI PERTAMA

S-1 PENDIDIKAN AGAMA BUDHA

KEC. JUWANA (SDN BAKARAN KULON 01)

GURU BAHASA INDONESIA AHLI PERTAMA

S1-PENDIDIKAN BAHASA INDONESIA

SMPN 1 KAYEN

SMPN 2 MARGOYOSO

SMPN 5 PATI

SMPN 1 JUWANA

SMPN 1 PATI

SMPN 1 JAKEN

SMPN 1 CLUWAK

GURU BAHASA JAWA AHLI PERTAMA

S-1 PENDIDIKAN BAHASA JAWA

SMPN 1 JAKENAN

SMPN 1 KAYEN

SMPN 2 JAKENAN
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SMPN 1 WEDARIJAKSA
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NO

_NAMA JABATAN

- KUALIFIKAS| PENDIDIKAN

ALOKASI FORMASI

UNIT KERJA PENEMPATAN

KETERANGAN

GURU PENDIDIKAN AGAMA ISLAM AHLI PERTAMA

S-1 PENDIDIKAN AGAMA ISLAM

9

SMPN 3 JUWANA

SMPN 5 PATI

SMPN 2 WEDARIJAKSA

SMPN 1 WINONG

SMPN 1 MARGOYOSO

SMPN 1 PATI

SMPN 1 JAKEN

SMPN 1 CLUWAK

SMPN 2 WEDARIJAKSA

GURU PEND. AGAMA KATOLIK AHL PERTAMA

S-1 PENDIDIKAN AGAMA KATOLIK

SMPN 2 PATI

SMPN 5 PATI

GURU BAHASA INGGRIS AHLI PERTAMA

S-1 PENDIDIKAN BAHASA INGGRIS

SMPN 2 TAMBAKROMO

SMPN 1 WEDARIJAKSA

SMPN 1 GUNUNGWUNGKAL

SMPN 1 MARGOYOSO

10

GURU BP/BK AHLI PERTAMA

S-1 BIMBINGAN & KONSELING

11

SMPN 1 JUWANA

SMPN 1 CLUWAK

SMPN 1 JAKENAN

SMPN 2 MARGOREJO

SMPN 3 JUWANA

SMPN 8 PATI

SMPN 2 TAMBAKROMO

SMPN 2 BATANGAN

SMPN 1 BATANGAN

SMPN 1 PATI

SMPN 1 JAKEN

"

GURU FISIKA AHLI PERTAMA

S-1 PENDIDIKAN FISIKA

SMPN 2 MARGOREJO

SMPN 3 JUWANA

SMPN 1 WEDARIJAKSA

SMPN 2 MARGOYOSO

12

GURU BIOLOGI AHLI PERTAMA

S-1 PENDIDIKAN BIOLOGI

SMPN 1 JUWANA

13

GURU SENI BUDAYA AHLI PERTAMA

S-1 PENDIDIKAN SENI BUDAYA

SMPN 2 JUWANA

SMPN 5 PATI

SMPN 2 TAMBAKROMO
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SMPN 1 WINONG
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T

NAMAJABATAN

 KUALIFIKASIPENDIDIKAN ~

- ALOKAS] FORMASI

~ UNIT KERJA PENEMPATAN

KETERANGAN

14

GURU PRAKARYA AHLI PERTAMA

S-1 PENDIDIKAN KETRAMPILAN/PRAKARYA

2

SMPN 1 KAYEN

SMPN 5 PATI

15

GURU MATEMATIKA AHLI PERTAMA

S-1 PENDIDIKAN MATEMATIKA

SMPN 2 TAMBAKROMO

SMPN 1 GUNUNGWUNGKAL

SMPN 1 MARGOYOSO

16

GURU PKN AHL! PERTAMA

S-1 PENDIDIKAN PPKN

SMPN 2 PATI

SMPN 2 MARGOREJO

SMPN 2 TAMBAKROMO

e e Y Y I E Y

B2. TENAGA KESEHATAN

SMPN 2 SUKOLILO

1

APQOTEKER AHLI PERTAMA

APOTEKER

UPT PUSKESMAS CLUWAK

UPT PUSKESMAS PUCAKWANGI ||

UPT PUSKESMAS GUNUNGWUNGKAL

ASISTEN APOTEKER TERAMPIL

D-lll FARMASI

UPT PUSKESMAS CLUWAK

UPT PUSKESMAS GEMBONG

UPT PUSKESMAS SUKOLILO Il

UPT PUSKESMAS WINONG |

RSUD KAYEN

RSUD SOEWONDO

BIDAN TERAMPIL

D-ll KEBIDANAN

RSUD SOEWONDO

DOKTER AHLI PERTAMA

DOKTER

UPT PUSKESMAS JUWANA

UPT PUSKESMAS MARGOYOYO Il

UPT PUSKESMAS PUCAKWANGI 1

UPT PUSKESMAS WEDARIJAKSA Il

RSUD SOEWONDO

UPT PUSKESMAS TLOGOWUNGU

UPT PUSKESMAS SUKOLILO |

DOKTER GIG! AHLI PERTAMA

DOKTER GIGI

UPT PUSKESMAS CLUWAK

UPT PUSKESMAS SUKOLILO il

UPT PUSKESMAS WINONG I

UPT PUSKESMAS SUKOUILO |

UPT PUSKESMAS GUNUNGWUNGKAL

DOKTER SPESIALIS ANAK AHLI PERTAMA

SPESIALIS ANAK

RSUD KAYEN

DOKTER SPESIALIS BEDAH AHLI PERTAMA

SPESIALIS BEDAH

RSUD KAYEN

DOKTER SPESIALIS BEDAH SYARAF AHLI PERTAMA

SPESIALIS BEDAH SYARAF

RSUD SOEWONDO

Ol

DOKTER SPESIALIS FORENSIK AHLI PERTAMA

SPESIALIS FORENSIK

- | b | ek | -
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RSUD SOEWONDO
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- NAMA JABATAN

- KUALIFIKAS! PENDIDIKAN -

" ALOKASIFORMASI__

. UNIT KERJA PENEMPATAN

10

DOKTER SPESIALIS JANTUNG DAN PEMBULUH DARAH AHLI
PERTAMA

SPES|ALIS JANTUNG DAN PEMBULUH DARAH

1 1

RSUD SOEWONDO

1

DOKTER SPESIALIS JIWA AHLI PERTAMA

SPESIALIS JIWA

RSUD SOEWONDO

12

DOKTER SPESIALIS REHABILITASI MEDIS AHLI PERTAMA

SPESIALIS REHAB MEDIS

RSUD KAYEN

13

EPIDEMIOLOGI KESEHATAN AHLI PERTAMA

S1 KESEHATAN MASYARAKAT

UPT PUSKESMAS GABUS Il

UPT PUSKESMAS SUKOLILO |

14

EPIDEMIOLOGI KESEHATAN TERAMPIL

D-Ill KESEHATAN MASYARAKAT/KESEHATAN LINGKUNGAN

UPT PUSKESMAS JAKEN

UPT PUSKESMAS JAKENAN

UPT PUSKESMAS WEDARIJAKSA Il

UPT PUSKESMAS MARGOYOYO Il

15

FISIOTERAPIS TERAMPIL

D-lIl FISIOTERAPS

RSUD KAYEN

RSUD SOEWONDO

16

NUTRISIONIS TERAMPIL

D-lll GIZI

UPT PUSKESMAS CLUWAK

UPT PUSKESMAS DUKUHSETI

UPT PUSKESMAS MARGOYOSO 1

UPT PUSKESMAS PUCAKWANGI 1

UPT PUSKESMAS SUKOLILO Il

UPT PUSKESMAS TLOGOWUNGU

UPT PUSKESMAS WINONG I

UPT PUSKESMAS SUKOLILO |

UPT PUSKESMAS GUNUNGWUNGKAL

17

PENYULUH KESEHATAN MASYARAKAT TERAMPIL

D-lil KESEHATAN MASYARAKAT

UPT PUSKESMAS JAKEN

UPT PUSKESMAS MARGOYQYO Il

UPT PUSKESMAS TAYU |

UPT PUSKESMAS WINONG |

18

PERAWAT AHLI PERTAMA

S1 KEPERAWATAN (+ NERS)

UPT PUSKESMAS JAKENAN

UPT PUSKESMAS SUKOLILO Il

RSUD SOEWONDO

UPT PUSKESMAS SUKOLILO |

19

PERAWAT GIGI TERAMPIL

D-lll KESEHATAN GIGI

UPT PUSKESMAS GABUS 1

UPT PUSKESMAS JAKEN

UPT PUSKESMAS MARGOYQYO Il

UPT PUSKESMAS PUCAKWANGI 1

UPT PUSKESMAS SUKOLILO |

UPT PUSKESMAS GUNUNGWUNGKAL

PERAWAT TERAMPIL

D-lll KEPERAWATAN

17

UPT PUSKESMAS CLUWAK

—l—\—l—L-l-h-h-h-lN-l—l—h-l-h-b-h-l—b-l—\_hdﬂ-l-b-lé—h—\-ﬂ-‘—h-L—L

UPT PUSKESMAS GEMBONG
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o1

NAMA JABATAN

KUALIFIKASI PENDIDIKAN

- ALOKAS| FORMASI

UNIT KERJAPENEMPATAN =~ - ©

'KETERANGAN

UPT PUSKESMAS JAKEN

UPT PUSKESMAS JAKENAN

UPT PUSKESMAS MARGOYQSO 1

UPT PUSKESMAS PUCAKWANGI 1

UPT PUSKESMAS SUKOLILO Il

UPT PUSKESMAS TAMBKROMO

UPT PUSKESMAS TRANGKIL

UPT PUSKESMAS WINONG I

RSUD SOEWONDO

RSUD KAYEN

21

PEREKAM MEDIS TERAMPIL

D-Ill REKAM MEDIS

12

UPT PUSKESMAS JAKENAN

UPT PUSKESMAS JAKEN

UPT PUSKESMAS MARGOYOYO !

UPT PUSKESMAS PUCAKWANGI 1

UPT PUSKESMAS PUCAKWANGI Il

UPT PUSKESMAS TLOGOWUNGU

UPT PUSKESMAS TRANGKIL

UPT PUSKESMAS WEDARIJAKSA |

UPT PUSKESMAS WINONG |

UPT PUSKESMAS WEDARIJAKSA |

UPT PUSKESMAS SUKOLILO |

UPT PUSKESMAS GUNUNGWUNGKAL

22

PRANATA LABORATORIUM KESEHATAN TERAMPIL

D-1lt ANALIS KESEHATAN

UPT PUSKESMAS JAKEN

UPT PUSKESMAS PUCAKWANGI |l

UPT PUSKESMAS TAMBKROMO

UPT PUSKESMAS WINONG I

DINAS KESEHATAN (LABKESDA)

UPT PUSKESMAS SUKQLILO Il

UPT PUSKESMAS GUNUNGWUNGKAL

UPT PUSKESMAS JAKENAN

UPT PUSKESMAS MARGOYOYO Il

23

TEKNISI TRANSFUSI DARAH PEMULA

D-1 TEKNIK TRANSFUSI DARAH

RSUD SOEWONDO

24

TERAPI WICARA TERAMPIL

JEFQE RGN [T TN I QI T (DEFR [T\ JNIT QNIFN RN IR [ G N N e e e e A Y L AL A A A R A R L L e

B.3. TENAGA TEKNIS

D-Il TERAPI WICARA

RSUD SOEWONDO

1

ANALIS KESEHATAN

S-1 KESEHATAN MASYARAKAT

DINAS KESEHATAN

2

ANALIS RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN

S-1 EKONOMI/AKUNTANSI/MANAJEMEN

BADAN KEPEGAWAIAN, PENDIDIKAN DAN PELATIHAN

BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH
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NO NAMA JABATAN KUALIFIKASI PENDIDIKAN ALOKAS| FORMASI UNIT KERJA PENEMPATAN KETERANGAN
1 DINAS PEKERJAAN UMUM DAN TATA RUANG
1 BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
1 DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN
3 |ARSIPARIS TERAMPIL D-Ill KEARSIPAN 1 1 DINAS KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN
4 |AUDITOR TERAMPIL D-lIl EKONOMI/D-IIl ADMINISTRASI NEGARA 5 5 INSPEKTORAT
5 |PEMBINA JASA KONSTRUKSI AHLI PERTAMA S-1 TEKNIK SIPIL 2 2 DINAS PEKERJAAN UMUM DAN TATA RUANG
6 |PENATA RUANG AHLI PERTAMA S-1 ANALIS TATA RUANG/PLANOLOGI 1 1 DINAS PEKERJAAN UMUM DAN TATA RUANG
7 |PERANCANG PERATURAN PERUNDANG-UNDANGAN AHLI PERTAMA |S-1-HUKUM 2 1 SEKRETARIAT DAERAH
1 SEKRETARIAT DPRD
8 |PENGAWAS IRIGASI D-lll PENGAIRAN 1 1 DINAS PEKERJAAN UMUM DAN TATA RUANG
9 |PENGAWAS JALAN DAN JEMBATAN S-1 TEKNIK SIPIL 3 3 DINAS PEKERJAAN UMUM DAN TATA RUANG
10 |PENGAWAS TATA PERTAMANAN S-1 PERTAMANAN/ARSITEKTUR PERTAMANAN 1 1 DINAS PEKERJAAN UMUM DAN TATA RUANG
11 |PENYULUH PERTANIAN PERTAMA S-1-PERTANIAN 2 2 DINAS PERTANIAN
C LULUSAN TERBAIK BERPREDIKAT DENGAN PUJIAN (CUMLAUDE) 26
TENAGA KEPENDIDIKAN : ' : ' ' - : : :
1 |GURU KELAS AHLI PERTAMA S-1 PENDIDIKAN SEKOLAH DASAR 21 1 SDN KROPAK 01 (KECAMATAN WINONG)
1 SDN JEMBULWUNUT (KECAMATAN GUNUNGWUNGKAL)
1 SDN RACI 02 (KECAMATAN BATANGAN)
1 SDN PATI KIDUL 01 (KECAMATAN PATI)
1 SDN PANJUNAN (KECAMATAN PATI)
1 SDN GROWONG KIDUL 02 (KECAMATAN JUWANA)
1 SDN POHIJO 02 (KECAMATAN MARGOYQSO)
1 SDN TERTEG (KECAMATAN PUCAKWANGI)
1 SDN PLOSOJENAR (KECAMATAN JAKENAN)
1 SDN KARABAN 03 (KECAMATAN GABUS)
1 SDN MOJOAGUNG 02 (KECAMATAN TRANGKIL)
1 SDN LAHAR (KECAMATAN TLOGOWUNGU)
2 |GURU PENDIDIKAN AGAMA ISLAM AHLI PERTAMA S-1 PENDIDIKAN AGAMA ISLAM 1 SDN BATUREJO 01 (KECAMATAN SUKOLILO)
3 |GURU BAHASA INDONESIA AHLI PERTAMA S-1 PENDIDIKAN BAHASA INDONESIA 1 SMPN 2 TAMBAKROMO
4 |GURU BAHASA JAWA AHLI PERTAMA S-1 PENDIDIKAN BAHASA JAWA 1 SMPN 2 WEDARIJAKSA
5 |GURU PENDIDIKAN AGAMA ISLAM AHLI PERTAMA S-1 PENDIDIKAN AGAMA ISLAM 1 SMPN 2 TLOGOWUNGU
6 [GURU BAHASA INGGRIS AHLI PERTAMA S-1 PENDIDIKAN BAHASA INGGRIS 1 SMPN 1 CLUWAK
7 |GURU BP/BK AHLI PERTAMA S-1 BIMBINGAN & KONSELING 1 SMPN 1 KAYEN
8 [GURU FISIKA AHLI PERTAMA S-1 PENDIDIKAN FISIKA 1 SMPN 5 PATI
9 |GURU MATEMATIKA AHLI PERTAMA S-1 PENDIDIKAN MATEMATIKA 1 SMPN 1 KAYEN
10 |GURU PKN AHLI PERTAMA S-1 PENDIDIKAN PPKN 1 SMPN 1 MARGOYOSO
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NO

NAMA JABATAN

KUALIFIKASI PENDIDIKAN ALOKASI FORMASI UNIT KERJA PENEMPATAN KETERANGAN
TENAGA KESEHATAN 3 3 — A
11 |APOTEKER AHLI PERTAMA APOTEKER 2 1 |RSUD SOEWONDO PATI
1 |RSUDKAYEN
12 |DOKTER AHLI PERTAMA DOKTER 1 1 |UPTD PUSKESMAS MARGOYOSO |
13 |DOKTER GIGI DOKTER GIG| 1 1 |RSUDKAYEN
TENAGA TEKNIS _ 1 :
14 |PENATA RUANG AHLI PERTAMA S-1 ANALIS TATA RUANG / PLANOLOGI 1 1 |DINAS PEKERJAAN UMUM DAN TATA RUANG
D DISABILITAS :
TENAGA KEPENDIDIKAN 3 B -
1 |GURU KELAS AHLI PERTAMA S-1 PENDIDIKAN SEKOLAH DASAR 3 1 [SDN KALIDORO (KECAMATAN PATI)
1 |SDN NGARUS 02 (KECAMATAN PATI)
1 |SDN BLARU (KECAMATAN PATI)
TENAGA TEKNIS 2 e :
ANALIS RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN S-1 EKONOMI / AKUNTANSI / MANAJEMEN 1 1 |DINAS SOSIAL
ARSIPARIS TERAMPIL D-lll KEARSIPAN 1 1 |DINAS KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN
S
wy
Q
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